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REFERENCJE

Grupa LOTOS S.A. wspdipracowala z firma Antal International w zakresie rekrutac;ji
pracownikéw Pionu Finansowego naszej firmy. Za prowadzone procesy rekrutacyjne ze strony
firmy Antal odpowiedzialny byt Pan Michat Starosciak — Lider zespotu rekrutacji finansowo-
ksiegowych.

Z Panem Michatem Staro$ciakiem wspolpracowali$my przy dwéch projektach rekrutacyjnych,
ktére zakonczyty sie petnym sukcesem choé jednoczesnie, z racji na specyfike wymagan
stanowiskowych, poszukiwania nie nalezaty do najlatwiejszych. W niedtugim czasie
PO rozpoczeciu projektéw Antal przedstawiat kandydatéw odpowiadajacych w petni profilom
pracownika, ktorych poszukiwaliémy. Sposréd przedstawionych kandydatéw wybralismy osoby,
ktore obecnie u nas pracuja,

Do sukcesu tych projektow rekrutacyjnych w znacznej mierze przyczynily sie profesjonalizm
i duze zaangazowanie Pana Michala Staro$ciaka. Na podstawie naszej wspotpracy moge
stwierdzi¢, ze Pan Michat posiada odpowiednig wiedze biznesowa, ktéra idzie w parze
Z doskonalym diagnozowaniem potrzeb klienta. Na uwage zastuguje réwniez motywacja
i wytrwato$¢ Pana Michata, ktéra przekiada sig na skuteczno$¢ w docieraniu do bardzo dobrych
kandydatéw oraz sprawia, ze nie poddaje sig mimo przeciwnosci. Wszystko to wplywa
na wysoka jakos¢ oraz pozytywny efekt prowadzonych poszukiwan.

Na podstawie dotychczasowych doswiadczeri z checia bedziemy wspétpracowaé z Panem
Michatem oraz firmg Antal przy innych projektach rekrutacyjnych w przysziosci.
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